
 
        

 
 
 

Amministrazione Provinciale Catanzaro 

       Direzione Generale 

 

 

 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'AFFIDAMENTO 

DELL'INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELL’AMMINISTRAZIONE 

PROVINCIALE DI CATANZARO 

 

PREMESSO  

Che l’attuale macro assetto organizzativo dell’Ente, approvato con 

Deliberazione del Presidente n.318/2015 e s. m. e i., prevede la posizione 

funzionale di Direttore Generale,  

Che anche nella nuova macrostruttura decorrente dal  30 dicembre 2018, 

approvata con delibera Presidenziale n.° 321 del 13 novembre 2018, è 

confermata la posizione funzionale della figura del Direttore Generale; 

Che in base all’art. 108 del TUEL il Presidente della Provincia può 

nominare un Direttore Generale,  al di fuori della dotazione organica e con 

contratto a tempo determinato, e secondo criteri stabiliti dal Regolamento 

degli Uffici e dei Servizi, che provveda ad attuare gli indirizzi e gli obiettivi 

stabiliti dagli organi di governo dell’Ente, secondo le direttive impartite dal 

Presidente della Provincia, e che sovrintenda alla gestione dell’Ente 

perseguendo livelli ottimali di efficacia ed efficienza;    

Che l’art. 32 comma 3 del vigente Statuto, approvato con delibera 

dell’Assemblea dei Sindaci n.° 1 del 28 aprile 2018  e l’art. 16 del vigente 

Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con deliberazione della 

Giunta Provinciale n.° 444 del 29 ottobre 2004 e s.m.e.i.m,  prevedono e  

disciplinano la figura del Direttore Generale; 

Che con precedente Decreto n.32 del 30/12/2014 il Presidente della 

Provincia di Catanzaro ha nominato Direttore Generale dell’Ente il 

Segretario Generale; 

Che con Decreto Presidenziale n.° 15  del  7 novembre 2018 , in attesa di 

nuova nomina del D.G., sono state prorogate le funzioni di Direttore 

Generale  al Segretario Generale dell’Ente; 

Vista la delibera n.° 346 del 3 dicembre 2018 di atto di indirizzo, con la 

quale il Presidente - preso atto della coincidenza, nell’ultimo quadriennio, 

all’interno della Provincia di Catanzaro, tra la figura di Segretario Generale 

e quella di Direttore Generale e considerata la necessità di potenziare il 

ruolo di massima direzione e coordinamento nell’attività gestionale 

dell’Ente per conseguire migliore efficacia ed efficienza - autorizza 

l’indizione di una manifestazione di interesse per la nomina di un Direttore 

Generale  esterno all’Ente, con l’individuazione della Responsabilità 

procedimentale nel settore Direzione Generale; 

 

Ciò premesso, 
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Il Direttore\Segretario Generale , in esecuzione alla propria 

Determinazione n. 2961  del  12  dicembre 2018 , esecutiva, 

 

Evidenziato: 

 

CHE ai sensi dell’art.16 del succitato Regolamento di Organizzazione degli 

Uffici e dei Servizi, “Il Presidente, previa deliberazione della Giunta 

provinciale, relativamente all’inesistenza di situazioni strutturalmente 

deficitarie di cui all’art. 45 del Dlgs n.504/92 e s.m. e i., può nominare un 

Direttore Generale con contratto a tempo determinato scegliendolo intuitu 

personae”; 

 

CHE, a seguito della L. n. 56/2014, la nomina del Direttore Generale, 

disposta con  provvedimento del Presidente, non deve essere 

preventivamente autorizzata da alcun atto; 

 

Che l’Ente non versa nelle situazioni di deficitarietà ovvero di dissesto 

finanziario;   

 

Che si rende necessario dover bandire all’uopo una manifestazione di 

interesse; 

 

 

RENDE NOTO 

 

Oggetto dell’incarico  
 

Oggetto del presente avviso è l’acquisizione di manifestazioni di interesse 

per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale 

dell’Amministrazione Provinciale di Catanzaro.   

 

Il Direttore Generale dell’Amministrazione Provinciale di Catanzaro è 

nominato dal Presidente, ai sensi della L. n. 56/2014. 

 

L’incarico, di natura fiduciaria, avrà durata di anni tre, con possibilità di 

rinnovo sino alla conclusione del mandato del Presidente, ed è 

incompatibile con le cariche pubbliche elettive per come previsto dall’ art.7, 

comma 2 del D.lgs n.39/2013. Per i dipendenti pubblici determinerà il 

collocamento in aspettativa senza assegni, ai sensi  del D.lgs n. 165/2001 e 

ss. mm. e ii; 

 

L’incarico di Direttore Generale, ai sensi dell’art. 16 comma 6 del  succitato 

Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, può essere revocato in 
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qualsiasi momento con atto del Presidente per rilevanti inadempimenti 

nell’esercizio delle funzioni attribuite e/o nel conseguimento degli obiettivi 

assegnati e, comunque, in ogni ipotesi di compromissione del rapporto 

fiduciario che, necessariamente, riconnette l’incarico affidato con l’organo 

incaricante senza che nulla abbia a pretendere il professionista incaricato; 

 

Il presente avviso è da intendersi finalizzato esclusivamente alla ricezione 

di manifestazioni di interesse e l’Amministrazione Provinciale di Catanzaro 

ha ampia facoltà di non darvi corso senza che i manifestanti di interesse 

possano vantare alcun diritto ovvero risarcimenti e/o indennizzi in alcun 

modo denominati;  

 

Trattandosi di nomina fiduciaria da parte del Presidente della Provincia, la 

procedura avviata con il presente avviso non  da luogo alla  formulazione 

di alcuna graduatoria; 

 

Competenze del Direttore Generale 
  

Ai sensi dell’art. 108 del Dlgs. N.° 267\2000, il Direttore Generale attua gli 

indirizzi e gli obiettivi stabiliti dagli Organi di Governo dell’Ente, secondo 

le direttive impartite dal Presidente, perseguendo livelli ottimali di efficacia 

ed efficienza. 

 

Al Direttore Generale rispondono,  nell’esercizio delle funzioni loro 

assunte, i Dirigenti dell’Ente. 

 

In particolare a detta figura è affidata la responsabilità gestionale dell’Ente  

nonché i compiti meglio evidenziati dall’art. 16 del vigente Regolamento 

degli Uffici e dei Servizi della Provincia di Catanzaro; 

 

Trattamento Giuridico, economico e previdenziale 
 

 Ai sensi dell’art. 16 comma 4 del  succitato Regolamento di Organizzazione 

degli Uffici e dei Servizi, al Direttore Generale è riconosciuto un compenso 

pari a quello complessivamente percepito dal Segretario Generale, 

maggiorato del 20%; 

 

Requisiti richiesti  
 

 Per l’ammissione alla procedura è richiesto il possesso dei seguenti 

requisiti generali, che devono essere posseduti alla data di scadenza del 

termine per la presentazione della domanda di partecipazione e devono 

essere auto-dichiarati, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000: 
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a) Età non inferiore ad anni 18 e non superiore all’età massima 

prevista dalla vigente normativa per il collocamento a riposo dei  

dipendenti; 

b) Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea; questi ultimi, ai sensi del D.P.C.M. n. 174/1994, potranno 

partecipare alla presente selezione purché: 

- godano dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o 

di provenienza; 

- siano in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza 

italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della 

Repubblica Italiana; 

- abbiano adeguata conoscenza della lingua italiana, nell’applicazione 

scritta, parlata e letta. 

c) idoneità fisica all’impiego. 

d) godimento dei diritti civili e politici; 

e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione ovvero licenziati per persistente 

insufficiente rendimento o dichiarati decaduti da un impiego 

pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

f) non aver riportato condanne penali tali da comportare 

l’impossibilità all’assunzione nel pubblico impiego; 

g) diploma di laurea (vecchio ordinamento) o di laurea specialistica 

(nuovo ordinamento); 

  

Per l’ammissione alla procedura di che trattasi il candidato deve, inoltre, 

essere in possesso dei seguenti requisiti particolari: 

Esperienza, documentata, maturata per almeno tre anni, in posizioni 

dirigenziali o equiparabili in Organismi ed Enti pubblici o privati ovvero 

aziende pubbliche o private;  

Capacità ed attitudini manageriali e competenze multidisciplinari. 

 

 I requisiti generali e particolari, sotto pena di esclusione, devono risultare 

in possesso degli aspiranti alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione della domanda di partecipazione alla procedura.  

 

L’accertamento del mancato possesso, anche di uno solo dei predetti 

requisiti comporterà l’esclusione del candidato dalla procedura. 

 

 

Modalità e termini di presentazione della manifestazione di 

interesse 
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La domanda di partecipazione alla procedura, debitamente sottoscritta dal 

candidato, redatta in carta semplice in conformità allo schema 

esemplificativo di cui all’allegato A) al presente avviso ed indirizzata 

all’Amministrazione Provinciale di Catanzaro, Piazza Luigi Rossi n.3, 

dovrà pervenire, a pena di esclusione dalla procedura, entro e non oltre il 

termine perentorio dell’ 11   gennaio 2019, ore 12:00, (trenta giorni dalla 

data di pubblicazione del presente avviso) con una delle seguenti 

modalità: 

a) a mano all'Ufficio Protocollo della Provincia di Catanzaro (orario: da 

lunedì a venerdì dalle 9:00 alle 12:00,  martedì dalle 15:30 alle 17:00); 

b) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento; 

c) per i titolari di un indirizzo di posta elettronica certificata, tramite P.E.C. 

al seguente indirizzo: protocollo@pec.provincia.catanzaro.it, 

improrogabilmente entro la data di scadenza prevista dal presente avviso.  

 

Si precisa che non sarà presa in esame nessuna domanda pervenuta al 

protocollo dell’Ente oltre il termine sopra indicato, anche se spedita a 

mezzo raccomandata A/R. Il mancato rispetto dei termini sopra indicati 

comporterà l'esclusione dalla procedura. 

 

Nelle ipotesi sub a) e b), sull'esterno della busta contenente la domanda di 

ammissione ed i documenti deve essere riportata, a pena di nullità, oltre 

all'indicazione del proprio cognome, nome e indirizzo, la seguente dicitura: 

“Manifestazione di interesse conferimento incarico di Direttore Generale 

dell’Amministrazione Provinciale- NON APRIRE”. 

 

 L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di 

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del 

candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di 

indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o 

comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o  a forza maggiore, né per la 

mancata restituzione dell’avviso di ricevimento. Il termine di presentazione 

delle domande, ove cada in giorno festivo, o non lavorativo è prorogato di 

diritto al primo giorno seguente  lavorativo. 

 

A corredo della domanda di ammissione, gli aspiranti devono allegare: 

a) Curriculum vitae e professionale regolarmente sottoscritto che dovrà 

contenere tutte le indicazioni idonee a valutare tutte le attività di studio e 

di lavoro del concorrente, attinenti all’incarico oggetto dell’avviso, con 

l’esatta precisazione dei periodi ai quali si riferiscono le attività medesime, 

la loro natura ed ogni altro riferimento che il candidato ritenga utile 

rappresentare per la valutazione della sua attività. Alle dichiarazioni rese e 
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sottoscritte nella suddetta domanda e al curriculum si riconosce valore di 

autocertificazione, con riserva dell’Ente di verificarne la veridicità. 

b) fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

Informativa privacy  

 
Ai sensi della disciplina sulla privacy di cui al Regolamento UE n. 679/2016, 

nell’ambito della raccolta delle informazioni, è previsto il trattamento dei 

dati personali rientranti nelle previsioni legislative. In ordine alle finalità di 

raccolta e trattamento di tali dati, si informa che:  

a) titolare del trattamento è l’Amministrazione Provinciale di Catanzaro;  

b) la finalità del trattamento dei dati trova legittimazione giuridica ed è 

relativa alla ricezione di manifestazioni di interesse per l’affidamento 

dell’incarico dell’Amministrazione Provinciale di Catanzaro; 

 c) l’accesso ai dati è consentito al solo personale espressamente incaricato 

del trattamento e/o ai soggetti incaricati;  

d) Il conferimento dei dati è indispensabile per la raccolta e la valutazione 

delle candidature.  

 

Disposizioni finali 
 

Il presente avviso, completo di facsimile di domanda allegato A) di 

partecipazione è affisso per 30 gg. All’Albo Pretorio e pubblicato sul sito 

istituzionale dell’Ente. 

 

Per quanto non espressamente contemplato nel presente avviso, saranno 

applicate le norme vigenti in materia. 

 

 

Responsabile del Procedimento è la dott.ssa Maria Veraldi della Direzione 

Generale (tel. 0961 84219; e-mail m.veraldi@provincia.catanzaro.it). 

 

 

Catanzaro 12/12/2018 

                                                 

                                                        Il Direttore Generale\ Segretario Generale 

                                                           f.to   Dr. Vincenzo Prenestini 

 
 

 

 

Avviso pubblicato in data ___________   
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